Richtlinie zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis und fiir den Umgang mit
wissenschaftlichem Fehlverhalten
vom 15. Juli 2015

Diese Richtlinie bezieht sich auf die Denkschrift zur Sicherung der guten wissenschaftlichen
Praxis der DFG (1998) und ihren Erganzungen (2013).’

Wissenschaftliche Redlichkeit und die Beachtung der Grundsatze guter wissenschaftlicher
Praxis sind unverzichtbare Voraussetzungen wissenschaftlichen Arbeitens. VerstéRe gegen
die gute wissenschaftliche widersprechen dem Wesen der Wissenschaft. Die Akademie der
Bildenden Kunste Minchen ist der guten wissenschaftlichen Praxis verpflichtet. Diese
Richtlinie ist eine verpflichtende Leitlinie fur alle Mitglieder und Angehérigen der Akademie der
Bildenden Kunste Minchen.

Wissenschaftliche Arbeit unterliegt auf vielen Gebieten rechtlichen und standesrechtlichen
Regelungen, Verhaltensregeln und professionellen Normen. Sie beruht zudem auf
Grundprinzipien, die in allen Landern gleich sind. Allen voran steht die Ehrlichkeit gegenuber
sich selbst und anderen. Sie ist zugleich ethische Norm und Grundlage der von Disziplin zu
Disziplin verschiedenen Regeln wissenschaftlicher Professionalitat. Sie den Studierenden und
dem wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Nachwuchs zu vermitteln, gehért zu den
Kernaufgaben der Akademie, ebenso wie die Sicherung als Voraussetzungen fir ihre Geltung
und Anwendung in der Praxis.

Die Akademie der Bildenden Kinste Minchen bekennt sich uneingeschrankt zu diesen
Grundprinzipien. Die nachfolgenden Regelungen ergdnzen o. g. Normen. Sie entfalten bzw.
detaillieren die wissenschaftsethischen Prinzipien.

§ 1 Gute wissenschaftliche Praxis

(1) Alle wissenschaftlich Tatigen der Akademie sind verpflichtet, folgende Regeln guter

wissenschaftlicher Praxis zu beachten:

- Befolgen allgemeiner Prinzipien wissenschaftlicher Arbeit ("de lege artis"),

- volistandige Dokumentation der Resultate,

- Ehrlichkeit im Hinblick auf Beitrage von Kooperationspartnern, Mitarbeitern,
Konkurrenten (Ausschluss von Ehrenautorenschaften),

- Zusammenarbeit und Leitungsverantwortung in Arbeitsgruppen (z. B. regelmaRige
gemeinsame Besprechungen der laufenden Arbeiten),

- Verantwortung aller Autoren fur jeden Teil gemeinsamer wissenschaftlicher
Veroffentlichungen,

- Achtung fremden geistigen Eigentums,

- selbstkritischer Umgang mit eigenen Forschungsergebnissen,

- Vermeidung mutwilliger Beeintrachtigung anderer in ihrer Forschungstatigkeit.

1 Vorschlage zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis: Empfehlungen der Kommission ,Selbstkontrolle in der Wissenschaft”; Denkschrift
= Proposals for safeguarding good scientific practice / Deutsche Forschungsgemeinschaft. ~Weinheim: Wiley-VCH, 1998 Nebent.: Sicherung
guter wissenschaftlicher Praxis ISBN 3-527-27212-7
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(2)

(5)

Gute wissenschaftliche Praxis lasst sich nur durch das Zusammenwirken aller Mitglieder
der Akademie verwirklichen. Die Einhaltung und Vermittlung der dafiir malgebenden
Regeln obliegt in erster Linie den einzelnen Wissenschaftlern und Wissenschaftlerinnen,
auch soweit sie als Projektleiter, Leiter von Arbeitsgruppen, Betreuer oder sonst als
Vorgesetzte tatig sind. Die Professoren nehmen die ihnen Ubertragenen Aufgaben in der
Ausbildung und in der Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses wahr. Die
Organisation des Forschungs- und Wissenschaftsbetriebes obliegt dem Prasidium der
Akademie. Das Prasidium ist daher dafur verantwortlich, die organisatorisch-
institutionellen Voraussetzungen fur die Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis zu
schaffen.

Priméardaten als Grundlage fur Veréffentlichungen sind im Rahmen guter
wissenschaftlicher Praxis auf haltbaren und gesicherten Trégern in dem Arbeitsbereich, in
dem sie entstanden sind, fur zehn Jahre aufzubewahren.

Bei Leistungs- und Bewertungskriterien fur Veréffentlichungen, Prufungen, fur die
Verleihung akademischer Grade, Beférderungen, Einstellungen, Berufungen und
Mittelzuweisungen gilt fur gute wissenschaftliche und kinstlerische Praxis, dass Qualitat
und Originalitat als Bewertungsmafstab Vorrang vor Quantitat haben.

Der Betreuung des wissenschaftlichen und kunstlerischen Nachwuchses soll besondere
Aufmerksamkeit gewidmet werden. Studierende, Nachwuchswissenschaftler,
Nachwuchsklnstler, Examenskandidaten und Doktoranden sind friihzeitig uber die
Prinzipien guter wissenschaftlicher Praxis zu unterrichten. Die Professoren sind dazu
angehalten, den wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Nachwuchs fur dieses Thema zu
sensibilisieren. Bei Hinweisen auf wissenschaftliches Fehlverhalten muss der Betreuer
diesen nachgehen.

§ 2 Wissenschaftliches Fehlverhalten

(1)

(2)

Wissenschaftliches Fehlverhalten liegt vor, wenn in einem wissenschaftserheblichen
Zusammenhang bewusst oder grob fahrlassig Falschangaben gemacht werden, geistiges
Eigentum anderer verletzt oder die Forschungstatigkeit anderer mutwillig beeintrachtigt
wird.

Ein Fehlverhalten von Wissenschaftlern liegt insbesondere vor bei:

a) Falschangaben durch

Erfinden von Daten,

Verfalschung von Daten und Quellen,

unrichtige Angaben in einem Bewerbungsschreiben oder einem Foérderantrag
(einschlieRlich Falschangaben zum Publikationsorgan und zu in Druck befindlichen
Veroffentlichungen),

unrichtige Angaben zur wissenschaftlichen Leistung von Bewerbern in Auswahl- oder
Gutachterkommissionen.
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b) Verletzung geistigen Eigentums in Bezug auf ein - von einem anderen geschaffenes -
urheberrechtlich geschitztes Werk oder von anderen stammende wesentliche
wissenschaftliche Erkenntnisse, Hypothesen, Lehren oder Forschungsanséatze durch

unbefugte Verwertung unter Anmafung der Autorenschaft (Plagiat),

Ausbeutung von Forschungsansatzen und Ideen, insbesondere als Gutachter
(Ideendiebstahl)

Anmafung wissenschaftlicher Autoren- oder Mitautorenschaft ohne eigenen Beitrag,
Verfalschung des Inhalts,

unbefugte Veroffentlichung oder unbefugtes Zuganglichmachen gegenuber Dritten,
solange das Werk, die Erkenntnis, die Hypothese, der Lehrinhalt oder der
Forschungsansatz noch nicht veréffentlicht ist,

Inanspruchnahme der (Mit-)Autorenschaft einer anderen Person ohne deren
Einverstandnis.

c¢) Beeintrachtigung der Forschungstatigkeit anderer durch

Sabotage von Forschungstatigkeit anderer,

Beseitigung von Primardaten, soweit damit gegen gesetzliche Bestimmungen oder
fachspezifisch anerkannte Grundsatze wissenschaftlicher Arbeit verstolRen wird,
unerlaubtes Vernichten oder unerlaubte Weitergabe von Forschungsmaterial.

(3)Eine Mitverantwortung fur Fehlverhalten kann sich unter anderem ergeben aus aktiver
Beteiligung am Fehlverhalten anderer, dem Mitwissen um Falschungen durch andere, der
Mitautorenschaft an falschungsbehafteten Veréffentlichungen sowie grober
Vernachlassigung der Aufsichtspflicht.

§ 3 Vertrauensperson

(1

(2)

Der Senat der Akademie der Bildenden Kinste Minchen ernennt einen
wissenschaftlichen Professor als Vertrauensdozenten fir Akademieangehdrige, die
Vorwirfe und Hinweise auf wissenschaftliches oder Fehlverhalten vorzubringen haben.
Weiterhin wird ein Stellvertreter ernannt. Dieser muss ebenfalls der Gruppe der
Hochschullehrer angehéren. Der Vertrauensdozent und sein Stellvertreter werden im
Personalverzeichnis und im Studienfuhrer bekannt gemacht.

AuBer im Falle einer Verhinderung der Vertrauensperson wird deren Aufgabe nach dieser
Richtlinie vom Stellvertreter wahrgenommen, wenn die Besorgnis besteht, dass die
Vertrauensperson befangen sein kénnte oder nicht auszuschlielen ist, dass sie aufgrund
ihrer sonstigen Stellung in der Hochschule mit dem anzuzeigenden oder angezeigten
Fehlverhalten in Verbindung steht.

(3) Jedes Mitglied der Akademie hat Anspruch darauf, mit der Vertrauensperson innerhalb

kurzer Frist personlich zu sprechen. Die Vertrauensperson prift die Hinweise auf ein
mutmalliches wissenschaftliches Fehlverhalten summarisch auf inren Wahrheitsgehalt
und ihre Bedeutung, auf mogliche Motive und im Hinblick auf Méglichkeiten zur
Ausraumung der Vorwirfe. Die Vertrauensperson ist zur Verschwiegenheit verpflichtet.
Wenn sich der Verdacht eines Fehlverhaltens erhartet, ist dies durch die
Vertrauensperson dem Prasidenten mitzuteilen.
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§ 4 Verfahren bei wissenschaftlichem Fehlverhalten

(1)

(4)

Erhalt der Prasident konkrete Hinweise auf wissenschaftliches Fehlverhalten, so beruft er
eine Untersuchungskommission ein. Dieser Kommission gehéren in der Regel zwei
Professoren, ein wissenschaftlicher Mitarbeiter sowie die Kanzlerin an. Die Kommission
tagt nichtoffentlich. Sie ist zur Verschwiegenheit verpflichtet. Beschliisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst. Sondervoten Gberstimmter Mitglieder sind zuldssig und dem
Beschluss beizufligen. Die Information der Kommission Uber die erhobenen
Anschuldigungen erfolgt schriftlich unter Wahrung der Vertraulichkeit zum Schutz des
Informierenden und des Betroffenen, dem Fehlverhalten vorgeworfen wird. Die
Kommission ist berechtigt, die zur Aufklarung des Sachverhaltes erforderlichen
Informationen und Stellungnahmen einzuholen und im Einzelfall auch Fachgutachter aus
dem betroffenen Fachgebiet sowie andere Experten hinzuzuziehen. Die Kommission prift
in freier Beweiswiirdigung, ob ein wissenschaftliches Fehlverhalten vorliegt.

Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Misstrauen gegen eine unparteiische Amtsaustbung
der einzelnen Kommissionsmitglieder zu rechtfertigen, oder wird von einem Beteiligten
das Vorliegen eines solchen Grundes behauptet, so ist der Prasident zu unterrichten.
Dieser trifft die Entscheidung, ob die Besorgnis der Befangenheit gerechtfertigt ist und die
betroffene Person am Verfahren nicht mehr mitwirken darf. Betrifft die Besorgnis der
Befangenheit den Prasidenten, so wird die Entscheidung durch die Aufsichtsbehérde
(Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst) getroffen.

Dem Betroffenen sind die belastenden Tatsachen und Beweismittel unverziglich zur
Kenntnis zu geben; der Name des Informierenden wird dem Betroffenen nur offenbart,
wenn der Informierende zuvor sein Einverstandnis erklart hat. Eine Offenlegung des
Namens gegenuber dem Betroffenen kann im Einzelfall geboten sein, wenn sich der
Betroffene andernfalls nicht sachgerecht verteidigen kann. Dem Betroffenen sowie dem
Informierenden ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben; sie sind auf ihren Wunsch
auch mundlich anzuhéren. Die Frist fir die Stellungnahme betragt drei Wochen.

Die Kommission legt dem Prasidenten drei Wochen nach Eingang der letzten
Stellungnahme im Sinne des Absatz 2 bzw. nach Verstreichen der Abgabefristen ihren
Untersuchungsbericht mit einer Empfehlung zum weiteren Verfahren vor. Zugleich
unterrichtet sie den Betroffenen tUber das wesentliche Ergebnis ihrer Ermittlungen.

§ 5 Sanktionen

(1) Der Prasident entscheidet auf der Grundlage des Untersuchungsberichts und der

Empfehlung der Kommission, ob das Verfahren eingestellt werden kann oder ob ein
wissenschaftliches Fehlverhalten hinreichend erwiesen ist. Im letzteren Fall sind die
Mafinahmen nach Absatz 2 bzw. 3 einzuleiten. Ist der Verdacht zu Unrecht erhoben
worden, stellt der Prasident schriftlich das Nichtvorliegen eines Fehlverhaltens fest und
sorgt fur angemessene MalRnahmen der Rehabilitation.
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(2) Weiterhin sind die akademischen Konsequenzen, z. B. der Entzug akademischer Grade
oder Entzug der Lehrbefugnis, nach MalRgabe der jeweiligen Rechtsvorschriften, zu
prufen. Der Prasident prift, ob und inwieweit andere Wissenschaftler (fruhere und
mogliche Kooperationspartner, Mitautoren), Institutionen, Zeitschriften und Verlage (bei
Publikationen), Fordereinrichtungen und Wissenschaftsorganisationen,
Standesorganisationen, Ministerien und Offentlichkeit zu benachrichtigen sind.

(3) Der Prasident leitet je nach Sachverhalt disziplinar- bzw. arbeits-, zivil- oder strafrechtliche
MaRnahmen mit den entsprechenden Verfahren ein.

§ 7 Gleichstellungsklausel

Status- und Funktionsbezeichnungen nach dieser Richtlinie gelten gleichermaRen in der
weiblichen wie in der méannlichen Form.

§ 8 Schlussbestimmungen

Weitergehende gesetzliche Regelungen zum Schutze geistigen Eigentums bleiben unberthrt.

Ausgefertigt aufgrund Beschlusses des Senats vom 14. Juli 2015.

Munchen, 15. Juli 2015

Prof. Dieter Rehm
Prasident der Akademie der Bildenden Kiinste Minchen




