Grundordnung der Akademie der Bildenden Kiinste Miinchen
vom 30. August 2007
in der Fassung der Siebenten Anderungssatzung vom 18.11.2019

Aufgrund von Art. 13 Abs.1 Satz 1 des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai
2006 (GVBL. S. 245, BayRS 2210-1-1-WK), das zuletzt durch § 1 des Gesetzes vom 9. April 2021
(GVBL. S. 182) gedndert worden ist, erldsst die Akademie der Bildenden Kiinste Miinchen folgende
Grundordnung:

Um die Lesbarkeit und Ubersicht der Grundordnung zu wahren, wird auf die Verwendung von Dop-
pelformen oder anderer Funktionsbezeichnungen fiir weibliche und ménnliche Personen verzichtet.
Die Funktionsbezeichnungen sind auf Frauen und Manner in gleicher Weise bezogen.
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I. Abschnitt: Allgemeines
§ 1 Aufgabe und Rechtsstellung

Die Akademie dient vor allem der Pflege der bildenden Kiinste, der Férderung und Entwick-
lung kiinstlerischer Fahigkeiten und der Vermittlung entsprechender Kenntnisse und Fertig-
keiten.

Die Akademie der Bildenden Kiinste Miinchen ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
mit dem Recht der Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze. Sie ist zugleich eine staatliche
Einrichtung.

II. Abschnitt: Prasidium

§ 2 Prisidium (Hochschulleitung)

(1) Die Akademie der Bildenden Kiinste Miinchen wird von einem Présidium geleitet
(Hochschulleitung). Das Prasidium nimmt die ihm durch das Bayerische Hochschulge-
setz iibertragenen Aufgaben wahr. Da eine erweiterte Hochschulleitung gem. Art. 24
Abs. 1 Satz 1 BayHSchG nicht gebildet wird, iibernimmt das Prasidium auch deren
Aufgaben (Art. 24 Abs. 2 Sitze 3 und 4 BayHSchG).

(2) Das Prisidium setzt sich zusammen aus
1. einem Vorsitzenden, der aus dem Kreis der Professoren gewéhlt wird,

2. vier weiteren Mitgliedern, von denen drei aus dem Kreis der Professoren (Art. 2
Abs.1 Nr.1 BayHSchPG) gewéhlt werden und eines aus dem Kreis der in Art. 2 Abs.
1 Nr. 3, 4 BayHSchPG aufgefiihrten Hochschulmitglieder gewéhlt wird, sowie

3. dem Kanzler.

(3) Der Vorsitzende des Présidiums fiihrt die Bezeichnung ,,Prasident®, die vier weiteren
gewihlten Mitglieder fiihren die Bezeichnung ,,Vizepriasidenten®.

§ 3 Vertretung innerhalb des Prisidiums

Im Benehmen mit den weiteren Mitgliedern des Prisidiums legt der Préasident eine stindige
Vertretung und bestimmte Geschiftsbereiche fiir die Mitglieder fest, in denen diese die Ge-
schifte der laufenden Verwaltung in eigener Zusténdigkeit erledigen, und bestimmt die Richt-
linien fiir die Erledigung der Aufgaben des Présidiums.

§ 4 Bestellung, Amtszeiten, Wiederwahl des Prisidiums

(1) Der Président wird vom Hochschulrat gewihlt und dem Staatsminister fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kunst zur Bestellung vorgeschlagen. Die Vizeprésidenten wer-
den auf Vorschlag des Prisidenten vom Hochschulrat gewéhlt und vom Présidenten be-
stellt.
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(2) Die Amtszeit des Prisidenten betridgt 8 Semester einschlieBlich des Semesters, in dem
die Bestellung wirksam wird. Wiederwahl ist im Rahmen einer Amtszeit von insgesamt
hochstens zwolf Jahren zulédssig. Die Amtszeit der Vizeprasidenten betrdgt 4 Semester
einschlieBlich des Semesters in dem die Bestellung wirksam wird. Wiederwahl ist im
Rahmen einer Amtszeit von insgesamt hochstens acht Jahren zuléssig.

§ 5 Vorzeitiges Ausscheiden aus dem Amt

(1)  Scheidet der Prasident vorzeitig aus wichtigem Grund aus dem Amt, finden unverziig-
lich Neuwahlen zur Bestellung eines neuen Préisidenten statt.

(2) Scheidet ein Vizeprisident vorzeitig aus dem Amt, so ist unverziiglich fiir den Rest der
Amtszeit ein Nachfolger zu wihlen.

§ 6 Abwahl der gewiihlten Mitglieder des Prisidiums

(1) Der Président kann mit einer Mehrheit von zwei Drittel der Mitglieder des Hochschul-
rats aus wichtigem Grund in einer geheimen Abstimmung abgewédhlt werden. Fiir die
Vizeprisidenten gilt Satz 1 entsprechend.

(2) Auf Antrag von mindestens einem Drittel der Mitglieder des Hochschulrats beruft des-
sen Vorsitzender hierzu eine Sitzung ein.

(3) Die Abstimmung iiber die Abwahl erfolgt unmittelbar nach der Aussprache iiber den
entsprechenden Antrag.

(4) Scheidet der Priasident aufgrund des Abstimmungsergebnisses aus seinem Amt aus, gilt
§ 5 Abs. 1 entsprechend. Scheidet ein Vizeprisident aufgrund des Abstimmungsergeb-
nisses aus seinem Amt aus, gilt § 5 Abs. 2 entsprechend.

II1. Abschnitt: Wahl des Prisidenten und der Vizeprisidenten

§ 7 Wahlorgan, Wahlleitung

(1) Der Hochschulrat wéhlt den Prisidenten und die Vizeprésidenten in eigens fiir diese
Wahlen anberaumten Sitzungen.

(2) Die Wahlen werden durch den Wahlleiter vorbereitet, durchgefiihrt und geleitet, sofern
nicht die Zustédndigkeit des Wahlausschusses gegeben ist. Wahlleiter ist der Kanzler,
oder eine von ihm beauftragte Person.
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§ 8 Wahl des Prasidenten

(1)

)

)

(4)

©)

(6)

(7)

(8)

)

Die Vorsitzenden des Senats und des Hochschulrats erstellen gemeinsam auf der Grund-
lage von Vorschldgen der Mitglieder des Hochschulrats einen Wahlvorschlag. Personen,
die in die Vorschlagsliste aufgenommen werden, haben das schriftliche Einverstindnis
mit der Kandidatur vorzulegen.

Der Wahlvorschlag ist dem Wahlleiter spitestens 3 Wochen vor der Wahl schriftlich
zuzuleiten und dem Senat zur Kenntnis zu bringen.

Friihestens drei Wochen nach der Zuleitung des Wahlvorschlages an den Wabhlleiter
gemil Abs. 2 findet die Wahl statt. Den Wahltag setzt der Wahlleiter fest.

Die Mitglieder des Hochschulrats sind spétestens zwei Wochen vor der Wahl schriftlich
vom Wahlleiter zur Wahlsitzung zu laden. Der Wahlvorschlag ist der Wahleinladung
beizufiigen. Im Wahlvorschlag sind die Namen mehrerer Kandidaten in alphabetischer
Reihenfolge aufzufiihren.

Der Hochschulrat ist beschlussfahig, wenn sdmtliche Mitglieder ordnungsgemail} gela-
den sind und die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Der Wahlleiter stellt vor Beginn
der Wahlhandlung die Beschlussfahigkeit sowie die Anzahl der anwesenden Wahlbe-
rechtigten fest. Vor dem Eintritt in die Wahlhandlung bestimmt der Hochschulrat aus
seiner Mitte zwei Wahlbeisitzer; sie bilden zusammen mit dem Wahlleiter den Wahl-
ausschuss. Der Wabhlleiter ist Vorsitzender des Wahlausschusses. Aufgaben des Wahl-
ausschusses sind die Entscheidung iiber die Giiltigkeit der bei der Wahl abgegebenen
Stimmen und die Feststellung des Wahlergebnisses sowie die Entscheidung tiber Ein-
wendungen, die wahrend der Wahlsitzung mit der Begriindung erhoben werden, dass
die Wahl nicht ordnungsgemaf verlaufe. Die Wahl ist geheim und erfolgt durch vorbe-
reitete Stimmzettel. Es wird ohne Aussprache und Befragung der Kandidaten gewahlt.

Wird wegen Beschlussunféhigkeit der Hochschulrat zum zweiten Male einberufen, so
ist er ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Bei der
zweiten Einladung ist auf diese Bestimmung hinzuweisen.

Jedes Hochschulratsmitglied verfiigt iiber eine Stimme. Stimmenthaltungen zéhlen
nicht. Stimmrechtsiibertragungen sind nicht zuldssig.

Nachdem der Wahlleiter die Wahlhandlung fiir abgeschlossen erklért hat, erfolgt die
Auszihlung der abgegebenen Stimmen in der Wahlsitzung.

Ein Stimmzettel ist ungiiltig, wenn

a. er nicht gekennzeichnet ist

b. aus seiner Kennzeichnung der Wille des Wéhlers nicht zweifelsfrei hervorgeht
c. in ihm eine Person benannt ist, die nicht zur Wahl steht

d. er auBBer der Bezeichnung des Gewéhlten noch weitere Zusitze enthélt

e. er nicht als amtlich erkennbar ist.

In Zweifelsfillen entscheidet der Wahlausschuss iiber die Giiltigkeit der Stimmzettel.
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§ 9 Wahlergebnis

(1)

)

)

4
)

Als Prisident gewéhlt ist der Kandidat, der mehr als die Hilfte der abgegebenen giilti-
gen Stimmen auf sich vereinigt. Stehen mehr als zwei Kandidaten zur Wahl und erhélt
beim ersten Wahlgang keiner der Kandidaten die erforderliche Mehrheit, so erfolgt ein
zweiter Wahlgang. Im zweiten Wahlgang sind nur jene zwei Kandidaten wéhlbar, die
im ersten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben. Ist wegen Stimmengleichheit
unklar, wer den zweiten Wahlgang erreicht hat, so entscheidet dariiber eine Stichwahl
zwischen den stimmengleichen Kandidaten. Bei nochmaliger Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los.

Erreicht in einem Wahlgang, in dem weniger als drei Kandidaten zur Wahl stehen, kei-
ner mehr als die Hélfte der abgegebenen Stimmen, so findet nach einer Woche ein er-
neuter Wahlgang statt. Bleibt auch dieser erfolglos, so ist die Wahl nicht zustande ge-
kommen. Es ist ein erneutes Wahlverfahren durchzufiihren.

Besteht die Vorschlagsliste nur aus einem Bewerber, so erfolgt nur ein Wahlgang. Der
Bewerber ist gewidhlt, wenn er mehr als die Hélfte der abgegebenen giiltigen Stimmen
auf sich vereinigt. Im Ubrigen gilt Abs. 2 entsprechend.

Uber die Wahlhandlung wird eine Niederschrift angefertigt.

Das Wahlergebnis wird vom Wabhlleiter unverziiglich verkiindet. Der Wahlleiter teilt
dem Gewihlten das Wahlergebnis mit. Der Gewéhlte hat gegeniiber dem Vorsitzenden
des Hochschulrats innerhalb von zwei Wochen vom Zeitpunkt der Benachrichtigung an
schriftlich zu erklédren, ob er die Wahl annimmt. Gibt der Gewahlte innerhalb dieser
Frist keine Erkldrung ab, so gilt die Wahl als nicht angenommen. Lehnt der Gewahlte
die Wahl ab, so ist das Verfahren nach den §§ 8, 9 unverziiglich zu wiederholen. Nimmt
der Gewéhlte die Wahl an, so schldgt ihn die Akademie dem Staatsminister zur Bestel-
lung vor.

§ 10 Wahl der Vizeprisidenten

(1

)

)

(4)

Unverziiglich nach Beginn des Semesters, in dem die Wahl des oder der Vizeprésiden-
ten stattfindet, teilt der Président seinen Wahlvorschlag fiir das jeweils zu besetzende
Amt des Vizeprisidenten dem Wahlleiter schriftlich mit.

Vorgeschlagene Personen konnen nur zur Wahl gestellt werden, wenn sie ihre Bereit-
schaft zu kandidieren schriftlich erklart haben.

Friihestens drei, spétestens fiinf Wochen nach Bekanntgabe des Wahlvorschlags gem.
Abs.1 findet die Wahl statt. Den Wahltag setzt der Wahlleiter fest. Die Vizeprédsidenten
werden in getrennten Wahlgidngen gewihlt. Gewahlt wird ohne Aussprache in geheimer
Abstimmung mit den vom Wahlausschuss vorgesehenen Stimmzetteln.

Das Wahlergebnis wird vom Wabhlleiter unverziiglich verkiindet. Die Akademie teilt
dem Gewdhlten die Wahl mit und fordert thn auf binnen zwei Wochen zu erkldren, ob
er die Wahl annimmt. Gibt der Gewihlte innerhalb dieser Frist keine Erklarung ab, so
gilt die Wahl als nicht angenommen.

Fiir das Wahlverfahren eines jeden Vizeprisidenten gelten im Ubrigen § 8 Abs. 4 bis 9,
§ 9 entsprechend.
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IV. Abschnitt: Organe und Gremien

§ 11 Senat

(1) Nach Art. 25 Abs. 1 Satz 5 BayHSchG gehoren dem Senat auch der Prasident und der
Kanzler an, abweichend von Art. 25 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchG gehoren dem Senat
zwei weitere Vertreter der Hochschullehrer und Hochschullehrerinnen an (§ 15 Abs. 2
HSchAbwV); die tibrigen Mitglieder der Hochschulleitung wirken in den Sitzungen be-
ratend mit (Art. 25 Abs. 1 Satz 4 BayHSchQG).

(2) Der Senat wihlt aus der Mitte seiner stimmberechtigten Mitglieder eine dem Senat vor-
sitzende Person, die die Sitzungen des Senats einberuft und leitet, sowie einen Stellver-
treter. Zum Vorsitzenden ist gewihlt, wer mehr als die Hilfte der abgegebenen giiltigen
Stimmen auf sich vereinigt. Die Wahl erfolgt in geheimer Abstimmung. Fiir das Wahl-
verfahren gelten § 8 Abs. 7 bis 9 und § 9 Abs. 1 bis 3 entsprechend. Wiederwahl ist zu-
lassig. Fiir die Wahl des Stellvertreters gelten die Sitze 3 bis 5 entsprechend.

(3) Scheidet der Vorsitzende vorzeitig aus dem Amt, so ist fiir den Rest der Amtszeit ein
Nachfolger zu wihlen, nicht jedoch in der vorlesungsfreien Zeit.

(4) Die konstituierende Sitzung des Senats beruft der Prisident ein. Dieser leitet die Sitzung
bis der Vorsitzende gewéhlt ist.

§ 12 Hochschulrat

(1) Abweichend von Art. 26 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchG gehoren dem Hochschulrat die
gewihlten Mitglieder des Senats gem. Art. 25 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 bis 4 BayHSchG so-
wie fiinf Vertreter der Hochschullehrer im Senat nach Art. 25 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
BayHSchG an, deren Bestimmung durch Beschluss des Senats erfolgt (§ 15 Abs. 3 S. 1
HSchAbwV). Uber das Verfahren der Entsendung der fiinf Vertreter der Hochschulleh-
rer entscheidet der Senat. Die Mitglieder der Hochschulleitung und die Frauenbeauf-
tragte nehmen ohne Stimmrecht an den Sitzungen des Hochschulrats teil. Das Staatsmi-
nisterium ist zu den einzelnen Sitzungen des Hochschulrats einzuladen (Art. 26 Abs. 1
Satz 3 BayHSchQG).

(2) Abweichend von Art. 26 Abs.1 Satz 1 Nr. 2 BayHSchG betrigt die Zahl der nicht hoch-
schulangehorigen Mitglieder neun (§ 15 Abs. 3 S. 2 HSchAbwV). Mindestens ein Mit-
glied soll ein ehemaliger Absolvent der Hochschule sein und seine Hochschulab-
schlusspriifung vor nicht mehr als sieben Jahren abgelegt haben.

(3) Den Vorsitz im Hochschulrat hat ein vom Hochschulrat aus der Mitte der nicht hoch-
schulangehorigen Mitglieder zu wihlendes Mitglied des Hochschulrats. Der Vorsitzen-
de wird in der konstituierenden Sitzung des Hochschulrats gewihlt. Die konstituierende
Sitzung des Hochschulrats beruft der Président ein. Dieser leitet die Sitzung bis ein Vor-
sitzender gewéhlt ist. Jedes stimmberechtigte Mitglied kann in dieser Sitzung einen
Wahlvorschlag fiir den Vorsitzenden abgeben. Die Wahl erfolgt in geheimer Abstim-
mung. Zum Vorsitzenden ist gewéhlt, wer die Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen auf sich vereinigt. Abweichend von Art. 26 Abs. 4 Satz 2 BayHSchG wihlt
der Hochschulrat aus seiner Mitte einen Vertreter nach Art. 26 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
BayHSchG zur Stellvertretung (§ 15 Abs. 3 S. 3 HSchAbwV). Fiir die Wahl des Stell-
vertreters gelten die Sétze 5 bis 7 entsprechend.
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(4)

)

(6)

(7)

In dem Semester, das dem Beginn einer neuen Amtsperiode vorangeht, teilt die Hoch-
schulleitung die gemeinsam mit dem Staatsministerium erstellten Vorschlige fiir die
Bestellung der nicht hochschulangehorigen Mitglieder des Hochschulrats den amtieren-
den nicht hochschulangehorigen Mitgliedern dieses Hochschulrats mit; sie gibt diesen
die Gelegenheit innerhalb einer Frist von 2 Wochen zu den Vorschldgen Stellung zu
nehmen. Gleichzeitig leitet sie die Vorschldge dem Senat mit der Bitte um Bestétigung
Zu.

Die Tétigkeit der nicht der Hochschule angehdrenden Mitglieder des Hochschulrats ist
ehrenamtlich.

Scheidet ein nicht hochschulangehdriges Mitglied vorzeitig aus dem Amt, so wird un-
verziiglich fiir den Rest der Amtszeit des bisherigen Mitglieds ein neues bestellt. Abs.1
gilt entsprechend

Die nicht hochschulangehorigen Mitglieder des Hochschulrats bleiben auch nach dem
Ende der Amtszeit solange im Amt, bis Nachfolger bestellt sind.

§ 13 Kollegium, erweitertes Kollegium

(1)

)

3)

Das Kollegium sowie das erweiterte Kollegium sind beratende Gremien der Akademie,
die die Leitung der Hochschule bei der Erfiillung ihrer Aufgaben unterstiitzen.

Das Kollegium besteht aus dem Prisidium, den Professoren gem. Art. 2 Abs.1 Satz 1
Nr. 1 BayHSchPG sowie den Mitgliedern des Senats. Sofern dem Senat in seiner jewei-
ligen Amtsperiode kein Vertreter der wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeiter
angehort, entsendet der Senat einen Vertreter der nicht im Senat vertretenen Gruppe in
das Kollegium. § 13 Abs. 2 Satz 2 gilt fiir Studienwerkstattleiter entsprechend.

Das erweiterte Kollegium besteht aus dem Présidium, den Professoren gem. Art. 2 Abs.
1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchPG, den Leitern der Studienwerkstitten, den Mitgliedern des
studentischen Konvents, den wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeitern, den
Mitarbeitern der Verwaltung, der Frauenbeauftragten, den Honorarprofessoren, den Eh-
rensenatoren sowie den Ehrenmitgliedern.

§ 14 Studiendekan

(1)

)

)

(4)

Der Studiendekan nimmt die ihm durch das Bayerische Hochschulgesetz {ibertragenen
Aufgaben wabhr.

Der Studiendekan wird vom Senat der Hochschule aus dem Kreis der Professoren gem.
Art. 2 Abs.1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchPG fiir die Dauer von drei Jahren gewéhlt. Abwahl
ist ausgeschlossen. Wiederwabhl ist zuldssig. Die Wahl findet in dem Semester statt, in
dem die Amtszeit des amtierenden Studiendekans ablduft, nicht jedoch in der vorle-
sungsfreien Zeit. Der Vorsitzende des Senats ist Wahlleiter und fordert die Mitglieder
des Senats auf, Wahlvorschlége einzureichen.

Die Amtszeit des Studiendekans beginnt mit der Annahme der Wabhl, frithestens jedoch
mit Ablauf der Amtzeit des bisherigen Studiendekans.

Fiir den Studiendekan wird ein Stellvertreter gewéhlt. Die Absétze 1 bis 3 gelten ent-
sprechend.
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§ 15 Frauenbeauftragte

(1)

)

)

4

)

(6)

Die Frauenbeauftragte nimmt die ihr nach dem Bayerischen Hochschulgesetz {ibertra-
genen Aufgaben wahr. Sie wird aus dem Kreis des an der Hochschule tdtigen wissen-
schaftlichen und kiinstlerischen Personals, das hauptberuflich an der Hochschule tétig
ist, vom Senat in geheimer Wahl gewéhlt.

Wahlvorschldage konnen von den Mitgliedern des Senats und vom hauptberuflichen wis-
senschaftlichen und kiinstlerischen Personal der Hochschule eingereicht werden. Wahl-
vorschlige sind spitestens eine Woche vor dem Wahltermin beim Priasidenten zusam-
men mit einer schriftlichen Einverstdndniserkldrung der Vorgeschlagenen einzureichen.

Zur Frauenbeauftragten der Hochschule ist gewdhlt, wer mehr als die Hilfte der abge-
gebenen Stimmen des Senats auf sich vereinigt. Stehen mehr als zwei Kandidatinnen
zur Wahl und erreicht niemand im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so fin-
det eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidatinnen mit der jeweils hochsten Anzahl
der Stimmen statt. Wenn nach einer Stichwahl weiterhin Stimmengleichheit besteht, so
findet in der nédchsten Sitzung des Senats eine erneute Stichwahl statt. Wenn nach dieser
Stichwahl weiterhin Stimmengleichheit besteht, so entscheidet das Los. Die Gewéhlte
hat unverziiglich zu erkldren, ob sie die Wahl annimmt. Wird die Wahl von der Gewahl-
ten nicht angenommen, so findet unverziiglich ein neues Wahlverfahren statt.

Die Frauenbeauftragte der Hochschule wird jeweils fiir eine Amtszeit von zwei Jahren
bestellt, bleibt jedoch bis zur Wahl einer neuen Frauenbeauftragten im Amt. Die Amts-
zeit beginnt mit der Annahme der Wahl, frithestens jedoch mit Ende der Amtszeit der
amtierenden Frauenbeauftragten. Die Wahl findet in dem Semester statt, in dem die
Amtszeit der amtierenden Frauenbeauftragten endet. Wiederwahl ist zuldssig. Abwahl
ist ausgeschlossen.

Bei vorzeitigem Ausscheiden aus dem Amt aus wichtigem Grund wird die Nachfolgerin
abweichend von Abs. 4 Satz 1 nur bis zum Ablauf der reguldren Amtszeit der vorzeitig
ausscheidenden Frauenbeauftragten gewihlt. Ob ein wichtiger Grund vorliegt, entschei-
det der Senat.

Die Bestimmungen der Abs. 1 — 5 gelten auch flir ménnliche Frauenbeauftragte.

§ 16 Stellvertretung der Frauenbeauftragten

(1)

)

Fiir die Frauenbeauftragte der Hochschule werden bis zu zwei Stellvertreterinnen ge-
wihlt. Ist die erste Stellvertreterin der Frauenbeauftragten verhindert, wird die Frauen-
beauftragte durch die zweite Stellvertreterin vertreten.

Fiir das Wahlverfahren gilt § 15 entsprechend.

§ 17 Behindertenbeauftragter

(1)

Der Behindertenbeauftragte unterstiitzt die Hochschule bei ihrer Aufgabe, dafiir Sorge
zu tragen, dass Studierende mit Behinderung in ihrem Studium nicht benachteiligt wer-
den und die Angebote der Hochschule moglichst ohne fremde Hilfe in Anspruch neh-
men konnen. Er berit die Hochschulorgane und die behinderten Studenten. Er erstattet
der Hochschule jahrlich Bericht.
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(2) Der Senat wihlt den Behindertenbeauftragten der Hochschule aus dem Kreis der Mit-
glieder der Hochschule nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BayHSchG fiir die Dauer
von vier Jahren. Fiir das Wahlverfahren gilt § 14 Abs. 2, Sétze 1 bis 4 und Abs. 3 ent-
sprechend.

V. Abschnitt: Mitwirkung der Studierenden

§ 18 Studierendenvertretung, Studentischer Konvent

(1) 'Die Studierenden wirken in der Hochschule gemif Art. 52 Absatz 1 BayHSchG durch
ihre gewihlten Vertreter in den Hochschulorganen mit. 2Die Studierenden werden durch
die Studierendenvertreter im Senat und den Studentischen Konvent vertreten.

(2) Die Aufgaben der Studierendenvertretung sind:

1. die Vertretung der fachlichen, wirtschaftlichen und sozialen Belange der Studierenden
der Hochschule,

2. fakultitsiibergreifende Fragen, die sich aus der Mitarbeit der Vertreter und Vertreterinnen
der Studierenden in den Hochschulorganen ergeben,

3. die Forderung der geistigen, musischen, kulturellen und sportlichen Interessen der Studie-
renden der Hochschule,

4. die Pflege der Beziehungen zu deutschen und ausldndischen Studierenden.

(3) Auf die Wahlen der Studierendenvertreter im Senat und des studentischen Konvents fin-
det die Wahlordnung fiir die staatlichen Hochschulen vom 16. Juni 2006 (GVBI. S.338)
in der jeweils geltenden Fassung sinngemil3 Anwendung.

(4) 'Dem studentischen Konvent gehdren die zwei Vertreter der Studierenden im Senat und
weitere Mitglieder an. 2Die Zahl der weiteren Mitglieder ist durch die Anzahl der Klassen
(Bereiche Freie Kunst, Kunstpddagogik) und die weiteren Studiengédnge der Akademie
begrenzt, wobei jede Klasse (Bereiche Freie Kunst, Kunstpddagogik) und jeder weitere
Studiengang maximal zwei Vertreter vorschlagen kann. *Der Vertreter der Klasse, auf
den die meisten Stimmen entfallen sind, wird Mitglied des Konvents, der zweite Vertreter
der Klasse ist der Ersatzvertreter, der im Falle der Abwesenheit vertretungsweise im
Gremium mitwirkt.

(5) 'Die Amtszeit der Studierendenvertreter im Senat und der Mitglieder des studentischen
Konvents betrigt ein Jahr. 2Sie beginnt am 1. Oktober und endet am 30. September.

(6) !'Der studentische Konvent wiihlt in seiner konstituierenden Sitzung aus seiner Mitte spi-
testens zu Beginn der Amtszeit in getrennten Wahlgiangen einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter. 2Ort und Zeitpunkt der Wahl setzt der Priisident fest. *Die Mitglieder des
studentischen Konvents werden spitestens eine Woche vor der Wahl schriftlich unter
Angabe der Tagesordnung vom Priisidenten geladen. “Er leitet die Sitzung, bis der neu-
gewiihlte Vorsitzende des studentischen Konvents die Wahl angenommen hat. >Der Pri-
sident bestellt einen Protokollfiihrer, der liber die Wahl eine Niederschrift fiihrt.

(7) 'Bei der Wahl des Vorsitzenden und des Stellvertreters ist jedes Mitglied des studenti-
schen Konvents vorschlagsberechtigt. 2Die Wahlvorschlige sind schriftlich spitestens in
der konstituierenden Sitzung abzugeben. *Thnen ist eine Einverstindniserklirung des
Vorgeschlagenen beizufiigen.*§ 8 Absatz 5 bis 9 gilt entsprechend.
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(8) 'Zum Vorsitzenden des studentischen Konvents und zum Stellvertreter ist gewihlt, wer
jeweils die Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigt. 2Ein nicht gekenn-
zeichneter oder sonst ungiiltiger Stimmzettel gilt als nicht abgegebene Stimme. *Erreicht
im ersten Wahlgang kein Kandidat die erforderliche Mehrheit, so findet in einem zweiten
Wahlgang eine Stichwahl unter den beiden Kandidaten statt, die im ersten Wahlgang die
hochste Stimmenzahl erreicht haben. “Haben mehrere Kandidaten die gleiche Stimmen-
zahl, entscheidet iiber die Teilnahme an der Stichwahl das Los. °Im zweiten Wahlgang ist
gewihlt, wer die Mehrheit der Stimmen erhilt. °Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los. ’Kandidiert nur ein Bewerber, ist er gewihlt, wenn die Anzahl der giiltigen Ja-
Stimmen die Zahl der giiltigen Nein-Stimmen tibersteigt.

(9) 'Der Prisident teilt den Gewihlten unverziiglich das Wahlergebnis mit und fordert sie zur
Annahme der Wahl auf. Die Annahmeerklirungen sollen in der Wahlsitzung erfolgen.
3Ist der Gewihlte nicht anwesend, hat die Annahme bis spitestens eine Woche nach der
Wahl schriftlich zu erfolgen. “Nimmt ein Gewihlter die Wahl nicht an oder kommt eine
Wahl nicht zustande, wird, sofern die Wahl nicht sofort in der Sitzung wiederholt wird,
unverziiglich ein neues Wahlverfahren eingeleitet.

§ 19 Einberufung des studentischen Konvents

(1) 'Der studentische Konvent ist mindestens einmal pro Semester wihrend der Vorlesungs-
zeit von der ihm vorsitzenden Person einzuberufen. 2Im Ubrigen ist der studentische
Konvent auf Verlangen von mindestens 25 % seiner Mitglieder binnen 14 Tagen einzube-
rufen.

(2) 'Der Vorsitzende des Konvents beruft die Sitzungen des Konvents ein und leitet sie. *Er
fiihrt die laufenden Geschifte des Konvents, soweit diese nicht Mitgliedern des Konvents
zur selbstdndigen Erledigung iibertragen wurden, und fiihrt die Beschliisse des studenti-
schen Konvents aus. *Der Vorsitzende ist verpflichtet, gegeniiber dem studentischen
Konvent {iber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) Im Ubrigen gelten die Vorschriften des § 29 mit Ausnahme des Absatzes 4 und § 30 die-
ser Grundordnung.*

VI. Abschnitt: Berufungsverfahren
§ 21 Berufungsausschuss

Zur Vorbereitung des Berufungsvorschlags bildet der Senat gemal Art. 19 Abs. 4 Satz 2
BayHSchG im Einvernehmen mit der Hochschulleitung fiir jedes Berufungsverfahren nach
MaBgabe von Art. 18 Abs. 4 BayHSchPG einen Berufungsausschuss. Der Berufungsaus-
schuss wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, der aus dem Kreis der Professoren stam-
men muss. Abweichend von Art. 18 Abs. 4 Satz 3 BayHSchPG kann das auswértige Mitglied
auch eine fachlich herausragende Personlichkeit sein (§ 15 Abs. 4 HSchAbwV)

(1) Der Berufungsausschuss ist, soweit moglich, mit fachnahen Professoren zu besetzen.
Der Berufungsausschuss ist so zu besetzen, dass die ihm angehdrenden Professoren tiber
die Mehrheit der Stimmen verfiigen. Neben den Professoren gehdren dem Berufungs-
ausschuss gem. § 18 Abs. 4 Satz 2 BayHSchPG die Frauenbeauftragte der Hochschule,
je ein Vertreter aus der Gruppe der wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeiter
sowie der Studierenden an.
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Ausscheidende oder ausgeschiedene Inhaber von Professuren konnen auch bei vorgezo-
genen Berufungen ihres Fachgebiets dem Berufungsausschuss nicht als stimmberechtig-
tes Mitglied angehoren.

§ 22 Erstellung der Vorschlagsliste

(1)

)

3)

(4)

)

(6)

Der Prisident leitet alle Bewerbungen und Bewerbungsunterlagen unverziiglich nach
Ablauf der Bewerbungsfrist dem zustdndigen Berufungsausschussvorsitzenden zu.

Der Berufungsausschuss priift zunichst, ob die Bewerber insbesondere die Vorausset-
zungen des Art.7 Abs. 2 BayHSchPG erfiillen. Nach Abschluss der Bewerbungsvortri-
ge (Hearing) gemal3 § 20 wiirdigt der Berufungsausschuss die fachliche, personliche
und padagogische Eignung der Bewerber in einer hierzu anberaumten Sitzung. Nach
Abschluss der Bewerbungsvortriage erstellt er den Entwurf einer Vorschlagsliste unter
Angabe der Reihenfolge der aufgenommenen Bewerber und leitet ihn mit allen Unterla-
gen einschlieflich etwaiger Sondervoten nach § 25 dem Vorsitzenden des Prasidiums
zu. Auch die Bewerbungsunterlagen der abgelehnten Bewerber sind beizufiigen.

Bis zur Erstellung des Entwurfs einer Vorschlagsliste durch den Berufungsausschuss
konnen gegebenentfalls auf Antrag von zwei Drittel der Mitglieder des Berufungsaus-
schusses weitere Personlichkeiten, die sich nicht beworben haben, zur Bewerbung auf-
gefordert werden. Die aufgeforderten Personlichkeiten haben eine schriftliche Bewer-
bung abzugeben und gegebenenfalls einen Bewerbungsvortrag gemil § 23 abzuhalten.

Der Vorsitzende des Prasidiums leitet den vom Berufungsausschuss beschlossenen
Entwurf der Vorschlagsliste dem Senat mit der Bitte um Stellungnahme zu. Der Senat
ist im Rahmen seiner Beratungen berechtigt, den Vorsitzenden des Berufungsausschus-
ses anzuhoren. Der Senat kann in seiner Stellungnahme eine Empfehlung zum weiteren
Vorgehen abgeben, an die das Prasidium nicht gebunden ist. Zur Vorbereitung seiner
Entscheidung haben die Mitglieder des Senats das Recht, simtliche Bewerbungsunter-
lagen einzusehen.

Der stellvertretende Vorsitzende des Senats libermittelt dem Prisidium die Stellung-
nahme nach Abs.4. Das Prasidium beschlie8t unter Wiirdigung der Stellungnahme die
Vorschlagsliste. Beabsichtigt es dabei, von der Vorschlagsliste des Berufungsausschus-
ses abzuweichen, so ist dem Berufungsausschuss Gelegenheit zu geben, nochmals unter
Wiirdigung der Auffassung des Prisidiums seinen Vorschlag zu liberdenken. Bleibt der
Berufungsausschuss bei seiner bisherigen Auffassung oder unterbreitet er einen Vor-
schlag, der vom Beschluss des Prasidiums abweicht und dndert das Présidium daraufhin
seinen Beschluss nicht, 1adt der Prasident den Senat sowie den Berufungsausschuss zu
einer gemeinsamen Sitzung ein. Das Prasidium erldutert in der Sitzung die von ihm ge-
troffene Entscheidung. Etwaige Beschliisse in dieser Sitzung sind fiir den Prasidenten
nicht bindend.

Der Prisident teilt die getroffene Entscheidung nach Abs. 5 Satz 2 umgehend dem Senat
und den Mitgliedern des Berufungsausschusses mit.
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§ 23 Bewerbungsvortrag

(1)

)

)

Die von Seiten des Berufungsausschusses gem. Art. 19 Abs. 2 ausgewéhlten Bewerber
werden in der Regel auf Einladung des Vorsitzenden des Berufungsausschusses zur
Durchfiihrung eines Bewerbungsvortrages aufgefordert. Den Bewerbern kann ein The-
ma ihres Vortrags vorgegeben werden. Die Termine der Lehrveranstaltungen legt der
Vorsitzende des Berufungsausschusses fest.

Zu den Bewerbungsvortrdgen, die hochschul6ffentlich sind, werden vom Vorsitzenden
des Berufungsausschusses eingeladen:

- alle Mitglieder des Berufungsausschusses
- die Mitglieder des Senats
- die Mitglieder des Kollegiums

Den kiinstlerisch/wissenschaftlichen Mitarbeitern sowie den Studierenden ist Zeit und
Ort der Bewerbungsvortrige durch Aushang bekannt zu machen. Die Mitglieder des Be-
rufungsausschusses sind zur Teilnahme an den Bewerbungsvortriagen verpflichtet. Der
Vorsitzende des Berufungsausschusses leitet die Bewerbungsvortrige.

§ 24 Fachgutachten

(1)

)

3)

4

Fiir die in die Vorschlagsliste der Akademie aufgenommen Bewerber sind geméf Art.
18 Abs. 4 Satz 5 BayHSchPG Gutachten einzuholen, die die fachliche, paddagogische
und personliche Eignung des jeweiligen Bewerbers wiirdigen.

Bei der Besetzung von Professuren ist fiir jeden in die Vorschlagsliste aufgenommenen
Bewerber die Einholung je eines Gutachtens eines auswirtigen Professors derselben
Fachrichtung, einer fachlich ausgewiesenen Personlichkeit von auflerhalb des Hoch-
schulbereichs sowie eines Professors der Akademie erforderlich. Bei kiinstlerischen
Professuren gentigt die Einholung auswértiger Gutachten, auf die Einholung von Gut-
achten eines Professors der Akademie wird verzichtet.

Bei allen Berufungen ist die Erstellung eines vergleichenden Gutachtens von einem
Professor der Hochschule iiber die Kandidaten der Listenplétze erforderlich.

Die externen Gutachter werden auf Vorschlag der Kandidaten vom Berufungsausschuss
bestimmt. Die internen Gutachter bestimmt der Berufungsausschuss.

§ 25 Sondervoten

(1

Sondervoten gemédl Art. 18 Abs. 4 Satz 12 BayHSchPG konnen von den einzelnen
stimmberechtigten Mitgliedern des Berufungsausschusses sowie den Professoren gem.
Art. 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchPG innerhalb einer Woche nach der Beschlussfas-
sung des Berufungsausschusses iiber die Vorschlagsliste beim Prisidenten eingereicht
werden. Der Senat nimmt zu den Sondervoten in einer vom Vorsitzenden des Senats
unverziiglich einzuberufenden Sitzung Stellung. Auch der Priasident kann ein Sondervo-
tum in der in Satz 1 genannten Frist abgeben. In diesem Falle informiert der Prisident
den stellvertretenden Vorsitzenden des Senats, der unverziiglich eine Senatssitzung ein-
beruft. Der Président hat in dieser Sitzung das von ihm abgegebene Sondervotum zu er-
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lautern. Etwaige zu den vorgelegten Sondervoten seitens des Senats gefasste Beschliisse
sind fiir die Hochschulleitung nicht bindend.

(2) Der Prisident legt die fristgerecht eingegangenen Sondervoten zusammen mit dem Be-
rufungsvorschlag dem zustidndigen Staatsministerium vor.

VII. Abschnitt: Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben

§ 26 Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben

Stellen fiir Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben (Studienwerkstattleiter) werden 6ffentlich aus-
geschrieben. Fiir die Auswahl der Bewerber setzt der Senat einen Auswahlausschuss ein, in
dem die Professoren iiber die Mehrheit verfiigen. Der Auswahlausschuss erstellt einen Beset-
zungsvorschlag und leitet diesen dem Senat zur Entscheidung zu. Die Entscheidung des Se-
nats wird dem Présidium mitgeteilt, das letzt verbindlich iiber die Besetzung entscheidet.

VIII. Abschnitt: Ehrenmitgliedschaft

§ 27 Ehrenmitglied, Ehrensenator

(1) Die Hochschule kann an Personlichkeiten, die sich in herausragender Weise um die
Hochschule verdient gemacht haben, durch Beschluss des Senats die Wiirde eines Eh-
renmitglieds verleihen.

(2) Besonders nachdriickliche und langfristige Forderung der Akademie sowie der Einsatz
in der Offentlichkeit fiir die Belange der zeitgendssischen Kunst konnen durch Be-
schluss des Senats mit der Ernennung einer Personlichkeit zum Ehrensenator gewlirdigt
werden.

IX. Abschnitt: Gemeinsame Vorschriften iiber den Geschiiftsgang in den Kollegialor-
ganen und sonstigen Gremien

§ 28 Geltungsbereich

Die nachfolgenden Regelungen gelten fiir alle Kollegialorgane und sonstigen Gremien, soweit
nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt ist.

§ 29 Ladung, Beschlussfihigkeit

(1) Die Kollegialorgane und sonstigen Gremien werden von ihrem Vorsitzenden einberufen
und geleitet. Ist ein Vorsitzender noch nicht gewéhlt, 14dt der Prasident ein. Der Vorsit-
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zende ist verpflichtet, auf Verlangen eines Drittels der jeweils stimmberechtigten Mit-
glieder innerhalb von 2 Wochen zu einer auB3erordentlichen Sitzung einzuladen.

Die Kollegialorgane und sonstigen Gremien sind beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
ordnungsgemél geladen und die Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimmberech-
tigt ist. Schriftliche Stimmrechtsiibertragungen werden bei der Feststellung von Abwe-
senheit und Stimmrecht nicht beriicksichtigt.

Um eine Beschlussunfdhigkeit zu vermeiden, kann die erste Ladung zu einer Sitzung
des Hochschulrats mit einer zweiten Ladung fiir den Fall verbunden werden, dass die
nach Abs. 2 erforderliche Anzahl von Mitgliedern nicht anwesend ist; in diesem Fall
kann der Hochschulrat mit einem zeitlichen Mindestabstand von einer halben Stunde zu
einer zweiten Sitzung zusammentreten, wobei er ohne Riicksicht auf die Zahl der er-
schienen Mitglieder beschlussfahig ist; in der Ladung zur ersten Sitzung ist bereits auf
diese Bestimmung hinzuweisen.

Die Mitglieder der Kollegialorgane und sonstiger Gremien sind verpflichtet, an den Sit-
zungen und Abstimmungen teilzunehmen. Die Hochschulleitung ist zu den Sitzungen
aller Kollegialorgane und Gremien unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

Fiir die Mitglieder der Kollegialorgane gelten die Art. 20, 21 des Bayerischen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes auch fiir Beratungen und Abstimmungen, die nicht in einem
Verwaltungsverfahren erfolgen.

Zustandekommen von Beschliissen, Geheime Abstimmung, Stimmrechtsiibertra-
gung

Die Gremien beschlieBen mit der Mehrzahl der abgegebenen Stimmen in Sitzungen;
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Bei Priifungsentscheidungen sind Stimm-
enthaltungen unzuléssig.

Beschliisse im Umlaufverfahren sind nur ausnahmsweise und unter der Voraussetzung
zuldssig, dass eine Angelegenheit aufgrund unerwarteter Dringlichkeit keinen Aufschub
duldet. In diesem Fall gibt der Vorsitzende die zu behandelnde Angelegenheit mit An-
gabe der Dringlichkeit den Mitgliedern des Gremiums schriftlich bekannt und fordert
unter Angabe einer Ausschlussfrist zur Stimmabgabe auf. Die Frist zur Stimmabgabe
muss mindestens 1 Woche betragen.

Abstimmungen in Personalangelegenheiten erfolgen geheim, sofern das Gremium nicht
einstimmig eine offene Abstimmung beschlie3t. Ferner ist geheim abzustimmen, wenn
ein anwesendes Mitglied dies verlangt.

Schriftliche Stimmrechtsiibertragung fiir einzelne Sitzungen oder Teile von Sitzungen
sind nicht moglich. Im Falle einer Abwesenheit aufgrund einer Freistellung nach Art. 11
BayHSchPG oder einer Verhinderung aufgrund von Mutterschutzfristen, Eltern- oder
Pflegezeit im Umfang von mindestens einem Semester kann das Stimmrecht fiir diesen
begrenzten Zeitraum auf den gewihlten Ersatzvertreter iibertragen werden.

Fiir die Prasidenten-, Vizeprésidenten- und Studiendekanswahl sowie fiir die Wahl der
Frauenbeauftragten und deren Stellvertreterin und des Behindertenbeauftragten finden
Abs. 1 Satz 1, 2. Hlbs. sowie Abs. 2 keine Anwendung.
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§ 31 Offentlichkeit

Die Gremien tagen nicht 6ffentlich. Sie kénnen im Einzelfall fiir bestimmte Tagesordnungs-
punkte einer zukiinftigen Sitzung die Offentlichkeit beschlieBen, soweit nicht Personal- oder
Priifungsangelegenheiten behandelt oder Rechte Dritter oder sonstige rechtliche Griinde ent-
gegenstehen.

X. Abschnitt: Ubergangs- und Schlussbestimmungen
§ 32 Ubergangsbestimmungen

(1) Nach den Bestimmungen dieser Grundordnung finden die Wahlen zum Senat erstmals
im Sommersemester 2007 statt.

(2) Die Amtszeit der zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Grundordnung amtierenden
Frauenbeauftragten endet am 30. September 2007. Die Wahl der Frauenbeauftragten
findet zu Beginn des Wintersemesters 2007/08 statt. Bis zur Annahme der Wahl durch
die neu gewihlte Frauenbeauftragte bleibt die bisherige Frauenbeauftragte im Amt.

(3) Die Amtszeit des zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Grundordnung amtierenden
Studiendekans endet am 30. September 2007. Die Wahl des neuen Studiendekans findet
zu Beginn des Wintersemesters 2007/08 statt. Bis zur Annahme der Wahl durch den neu
gewihlten Studiendekan bleibt der bisherige Studiendekan im Amt.

(4) Die Wahl des Behindertenbeauftragten gemif} § 17, dessen Amtszeit am 1. Oktober
2007 beginnt, findet im Sommersemester 2007 statt.

§ 33 Inkrafttreten

Diese Grundordnung, zuletzt geéindert durch die Siebente Anderungssatzung vom 18.11.2019,
tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Ausfertigungsvermerk

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Hochschulrats der Akademie der Bildenden Kiins-
te Miinchen vom 9. Juli.2019 sowie der Genehmigung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Wissenschaft und Kunst mit Schreiben vom 24. Oktober 2019 (Nr. H5223.1.1/2).

Miinchen, den 14.12.2021

Prasident
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